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Atelier sur le développement durable

Session 1 -durée : 2h/2h30

Durée

Intitulé

Objectifs

10°

Brainstorming

-inviter les participants a définir le concept de développement durable

Jeu Une planeéte limitée (« d’accord/pas d’accord »)
T-Kit 13 Durabilité et travail de jeunesse
f3ad60c0-82a4-522d-7b51-0a382e376485 (coe.int)
FR:p27/28

-réfléchir a la relation entre les points de vue courants sur ’économie et
la question de la durabilité

-apprendre a argumenter son point de vue

-étre capable de questionner ses choix, ses positions

5’ Video « Le développement durable » -informer les participants sur les fondamentaux du développement
FR : Développement durable : définition et enjeux durable et de ses enjeux
(youtube.com) CREDIT AGRICOLE
https://youtu.be/B_f3D7Mirll (bic - deba)
30’- Jeu « Besoins et envie » -clarifier les notions de besoins et envies et leur importance pour la
45’ T-Kit 13 Durabilité et travail de jeunesse FR :p70 durabilité de la planéte.
5’ Video « Les ODD » -informer sur les 17 ODD et leurs axes d’action face aux enjeux
Objectifs de développement durable : 17 manieres d’agir
(youtube.com) Natixis
30’- Jeu «Un pas en avant » -Sensibiliser aux effets de la dégradation de ’environnement, et du
45’ T-Kit 13 Durabilité et travail de jeunesse FR:p 91 changement climatique en particulier, sur les conditions de vie des
populations;
-Sensibiliser au lien entre les pratiques non durables dans les pays
développés et linjustice sociale et environnementale a travers le monde ;
-Encourager 'empathie et la solidarité a 'égard des personnes
vulnérables.
15’ Débriefing et évaluation de la session Connaitre les apprentissages et les ressentis des participants



https://pjp-eu.coe.int/documents/42128013/47262529/TKIT-13-FRA_WEB.pdf/f3ad60c0-82a4-522d-7b51-0a382e376485?t=1689944731200
https://www.youtube.com/watch?v=uw4Req1ojWI
https://www.youtube.com/watch?v=uw4Req1ojWI
https://youtu.be/B_f3D7MjrlI
https://www.youtube.com/watch?v=X9OuP62F6Uk
https://www.youtube.com/watch?v=X9OuP62F6Uk
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Satisfaire les besoins

en santé, éducation,
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EFFICACES DES OBJECTIFS

erver la diversité des espéces et les
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CHANGEMENTS CLIMATIQUES : ORIGINES ET IMPACTS

1.

2.

Qu'est-ce qui cause les changements climatiques ?

Comment les changements climatiques affectent-ils les
activités des entreprises ?

. Les impacts négatifs du changement climatique peuvent-ils

étre évités, prévenus ou réduits ?

Que peut-on faire au niveau des états, des collectivités, des
entreprises et des individus ?

. Qu'est-ce qu'une innovation verte ?
. Qu'est-ce qui rend une entreprise durable ?

. Comment transformer un probleme de changement

climatique en une solution ?
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Atelier sur le développement durable

Durée

Intitulé

Objectifs

10°

Te souviens-tu ?

-demander aux participants de présenter le développement durable a un
nouveau participant (cela permet de voir ce qui a été retenu de la session
1)

30°

Un évenement éco-responsable (étape 1)

a) demander aux participer de lister les éléments a prendre en
compte pour promouvoir le développement durable dans un
évenement

b) leur demander de regrouper les éléments par pilier (économique,
social et environnemental)

c) leurdemander de sélectionner les ODD correspondant aux
éléments classés

d) présenter les 12 thématiques a prendre en compte pour réussir un
événement éco-responsable

10°

Les objectifs SMART (étape 1)

-demander aux participants de caractériser un objectif
-demander aux participer de préciser ce qui fait qu’un objectif est
pertinent, mesurable, réaliste

Video «fixer des objectifs SMART »
FR : Fixer des objectifs (youtube.com)
EN : What are SMART objectives? (youtube.com)

-informer les participants sur les fondamentaux d’un objectif SMART et la
méthode pour l'écrire

10’

Les objectifs SMART (étape 2)

-Distribuer aux participants une feuille avec les initiales SMART et leur
demander de définir chaque initiale et de préciser ce qu’elles signifient
-échange et précision en grand groupe

50’

Les objectifs SMART (étape 3)

-demander aux participants de rédiger des objectifs SMART pour le
prochain événement qui présentera la campagne de communication
-Les participants devront intégrer le développement durable et les ODD
dans la rédaction des objectifs

15’

Débriefing et évaluation de la session

Connaitre les apprentissages et les ressentis des participants



https://www.youtube.com/watch?v=oedQn39yDs0
https://www.youtube.com/watch?v=8fiANopZV6A
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